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1. Общие положения
1.1. Дисциплинарный комитет является постоянно действующим специализированным органом Саморегулируемой организации -Некоммерческого партнерства «Содействие в области управления многоквартирными домами» (далее – Партнерство), который обязан рассматривать обращения и жалобы на действия членов Партнерства и дела о нарушении членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства.

1.2. Решение о создании Дисциплинарного комитета принимается Правлением Партнерства на основании решения Общего собрания членов Партнерства, утвердившего меры дисциплинарного воздействия, порядок и основания их применения, порядок рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований стандартов и правил Партнерства.
2. Порядок формирования Дисциплинарного комитета
2.1. Дисциплинарный комитет формируется Правлением Партнерства по представлению Генерального директора, из числа представителей организаций – членов Партнерства, в количестве не более 5 (Пяти) человек, на безвозмездной основе.
2.2. Каждая организация – член Партнерства вправе предложить одного своего представителя, а также отозвать его на основании мотивированного ходатайства. 

2.3. Срок полномочий членов Дисциплинарного комитета составляет 5 (Пять) лет.

2.4. Председатель Дисциплинарного комитета избирается из числа членов сформированного Дисциплинарного комитета на срок 2 (Два) года. 
2.5. После окончания срока своих полномочий, Председатель Дисциплинарного комитета и члены Дисциплинарного комитета могут быть повторно избраны на следующий срок.

2.6. Члены Правления Партнерства не должны входить в состав Дисциплинарного комитета.

 

3. Полномочия Дисциплинарного комитета
3.1. Дисциплинарный комитет вправе принять решение о применении следующих мер дисциплинарного воздействия:

3.1.1. вынесение предписания, обязывающего члена Партнерства устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких нарушений;

3.1.2. вынесение члену Партнерства предупреждения;

3.1.3. наложение на члена Партнерства штрафа;

3.1.4. рекомендация об исключении лица из членов Партнерства, подлежащая рассмотрению Правлением Партнерства. 
3.2. Дисциплинарный комитет имеет право:

- пользоваться базами данных Партнерства; 

- запрашивать и получать у членов Партнерства и третьих лиц информацию, документы и материалы, необходимые для работы Дисциплинарного комитета, а также получать доступ к ним, за исключением информации, документов и материалов, составляющих коммерческую и иную охраняемую законом тайну, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Партнерства и иными внутренними документами Партнерства. Указанные запросы информации, документов и материалов утверждаются Председателем Дисциплинарного комитета;

- обращаться в Правление Партнерства и другие органы Партнерства для оказания содействия в организации работы Дисциплинарного комитета.

3.3. Дисциплинарный комитет обязан:

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, Устав и иные внутренние документы Партнерства, в том числе настоящее Положение;

- осуществлять функции, предусмотренные п.4.2. настоящего Положения.

3.4. Дисциплинарный комитет не вправе вести самостоятельную переписку с органами государственной и муниципальной власти, юридическими и физическими лицами.

 

4. Порядок проведения заседаний Дисциплинарного комитета
4.1.  Заседания Дисциплинарного комитета созываются  Председателем в срок не позднее 10 (Десяти) рабочих дней от даты получения соответствующих материалов из Комитета по контролю или жалобы (обращения) на действия членов Партнерства.

4.2. На заседания Дисциплинарного комитета приглашаются члены Партнерства, в отношении которых рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия, а при рассмотрении жалоб на действия членов Партнерства - лица, направившие такие жалобы.

4.3. Заседание Дисциплинарного комитета правомочно при условии присутствия на нем более половины его членов.

4.4. Решения, предусмотренные пунктами 3.1.1-3.1.3 мер дисциплинарного воздействия принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании и вступают в силу с момента их принятия указанным органом. При равенстве голосов, голос Председателя является решающим.
4.5. Решение, предусмотренное пунктом 3.1.4 мер дисциплинарного воздействия принимается не менее чем 75% (семьюдесятью пятью процентами) голосов членов Дисциплинарного комитета.

4.6.Решение Дисциплинарного комитета оформляется Протоколом, который ведется секретарем Дисциплинарного комитета, выбираемым простым большинством голосов членов Дисциплинарного комитета из их числа.
4.7. Техническое обеспечение деятельности Дисциплинарного Комитета осуществляет Аппарат Партнерства.
 

5. Заключительные положения
5.1. Информация о случаях привлечения членов Партнерства к ответственности и мерах дисциплинарной ответственности, примененных к члену Партнерства, размещается на сайте Партнерства в сети Интернет.

